
         平成２８年度 教育目標       

    １ 新人教育の充実を図る 

    ２ 新人期間のローテーション教育を行う 

    ３ 患者参画型の記録の展開ができる取り組みを行う 

    ４ フィジカルアセスメントの力をつける教育をとりいれる 

  

看護部現任教育の組み立て 

 

            現任教育  

 

            院内教育                  院外教育  

 

                                  日本看護協会  

                                  県看護協会 

                                  県南支部 

    看護部企画研修         各職場企画研修  

                                  他各研修 

                     職場内学習会         自冶体病院 

ステップ研修    トピックス      チーム内学習会  

看護発表会 

新人研修１年目      合同セミナー      OJT 

新人研修２年目                    

新人研修３年目                    

看護研究Ⅰ                                 病院内企画研修 

看護研究Ⅱ                                  

リーダーシップ研修                              医療安全 

臨床指導係研修                                感染対策 

ラダーⅢ                                   個人情報 

ラダーⅣ                                   接遇 

ラダーⅤ                                   診療情報 

                                       緩和ケア等  
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